SAUVETEUR-SECOURISTE (=
du TRAVAIL

(SST) NS

FORMATIONS

Public visé
= Tout agent désirant étre sauveteur-secouriste du travail

Prérequis
= Maitriser le francais (écrit, oral)

Modalité

= Apport théorique

= Mise en situation/exercices pratiques

= Délivrance d’un certificat de prévention et secours civiques, agréé par le ministére de l'intérieur
= Prévoir une tenue (confort ou sportive) adaptée aux exercices pratiques

Objectifs de la formation

= Etre un acteur de la prévention au travail

= Etre force de proposition aupres de son employeur

= Améliorer la qualité d’intervention des agents en cas d’accident professionnel
= |dentifier les étapes afin de prévenir les secours

= Analyser la situation pour éviter le sur accident

= Porter secours aux victimes

Le sauveteur-secouriste du travail

= Présentation de la prévention et bilans des accidents du travail

= Recherche les risques persistants pour protéger

= Le sauveteur-secouriste du travail doit étre capable d’analyser les risques pour les prévenir

= Face a une situation d’accident, le sauveteur-secouriste du travail doit étre capable d’examiner la
(les) victime (s) avant et pour une mise en ceuvre de l'alerte

= Secourir

= Face a une situation d’accident, le sauveteur-secouriste du travail doit étre capable d’effectuer
I'action appropriée a I'état de la (des) victime (s)

= Situation inhérentes aux risques spécifiques

= Sur demande des services les formations peuvent étre complétée par une visite du service afin
d’identifier les situations inhérentes aux risques spécifiques.
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SAUVETEUR-SECOURISTE
du TRAVAIL
(SST)

Les enjeux

FORMATIONS

La sécurité au travail est devenue une exigence sociale et sociétale. Cette formation vise a qualifier
des personnes ressources capables d’intervenir immédiatement et efficacement apres tout accident.
Le sauveteur-secouriste du travail doit également devenir un auxiliaire de prévention dans le service,
il est capable d’apporter son concours a I'évaluation des risques et a I'élaboration des mesures de

prévention.

Cette formation, essentiellement pratique est validée par un certificat STT et reconnue au niveau

nationale.

Durée et groupe
v' 14 heures
v' 4 310 personnes

Moyens

= Méthode pédagogique permettant
un apprentissage ludique et efficace
(APC)

= Salle de cours (ordi/vidéo projecteur)

= Plateau technique

= Matériel de formation

Documentation remise

Suivi et Evaluation

Cours =
Rapport de formation ]
Attestation de formation =
nominative

Carte SST INRS

Tarif formation

Nous contacter

Grille d’évaluation
Suivi personnalisé
Exercices pratiques de
mise en situation
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